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２０１７年度　教育計画書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	代表取締役
	個人情報保護

管理者
	教育責任者

	2017年XX月XX日
	2017年XX月XX日
	2017年XX月XX日


	教育の名称
	プライバシーマークに関しての新入社員教育

	実施予定日
	2017年XX月XX日～2017年XX月XX日　←1年間でよい

	実施要領
	eラーニングを実施

	対象者
	新入社員

	講師名
	教育責任者名

	教育の概要
	1)個人情報保護マネジメントシステムに適合することの重要性及び利点
2)個人情報保護マネジメントシステムに適合するための役割及び責任
3)個人情報保護マネジメントシステムに違反した際に予想される結果

4)個人情報保護マネジメントシステムの説明と理解度テスト

	教育効果の確認結果
	eラーニングにより、理解度テストを実施。

	特記事項（フォローアップ案等）
	理解度テストで70点未満の受講者に対して再教育を実施する。
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